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TRIMESTRE:

ENTIDAD FEDERATIVA: Coahuila

NOMBRE DEL PROYECTO: Capacitacién de impacto al personal de enfermeria que atiende a mujeres en edad vulnerable (de 40 a 69 afios

nivel de atencion del estado de Coahuila.

)

DIRECCION GENERAL DE CALIDAD Y EDUCACION EN SALUD

INFORME TRIMESTRAL DE AVANCE TECNICO DE LOS PROYECTOS DE CAPACITACION

1)

DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE CALIDAD EN SALUD
PROYECTOS DE MEJORA DE LA CALIDAD

3) ENERO-MARZO

2)

4)

TEMA PRIORITARIO AL QUE SE VINCULA EN PROYECTO: Mejora de la Calidad en la Atencitn al paciente con cancer de mama.

CURSO (X )
PRESENCIAL ( X )

TIPO DE EVENTO:
MODALIDAD:

NUMERO DE PERSONAS
CAPACITADAS:
NUMERO DE UNIDADES
MEDICAS IMPACTADAS
(ANEXAR RELACION DE
UNIDADES)

DIRECTAMENTE:

DIRECTAMENTE:

TALLER( ) DIPLOMADO( )
ADISTANCIA( ) MIXTA( )
23 POR REPLICA:
348 POR REPLICA:

FT-PC-2016

OTRO

OBJETIVO GENERAL DEL PROYECTO:

OBJETIVO ESPECIFICO 1:

OBJETIVO ESPECIFICO 2:

OBJETIVO ESPECIFICO 3:

Mejorar la calidad y seguridad en la atencién que brinda el
personal de enfermeria a mujeres de 40 a 69 aiios de edad
como poblacién de mayor riesgo para adquirir cancer de
mama, mediante la capacitacibn en acciones de
prevencion de la enfermedad, que asi mismo fortalezca los
conocimientos en los métodos de deteccidén y redes de
atencion en salud.

Capacitar al personal de enfermeria en métodos de deteccion
oportuna de cancer de mama para la correcta orientacién y
concientizacion a mujeres de 40 a 69 afios de edad vulnerables a
padecer la enfermedad, contribuyendo asi a un diagnéstico temprano

y un tratamiento oportuno

Elevar la cultura de seguridad en el personal de enfermeria que
atiende mujeres en edad vulnerable o pacientes con céncer de
mama, a través de la educacion para la salud que repercuta en la

mejora en la calidad de la atencién.

Concientizar al personal de
enfermeria de primer y segundo
nivel de atencién para promover
la importancia de prevenir |
|detectar cportunamente el Cancer|
de mama con la técnica de
autoexploracién, exploracion
clinica vy la realizacion de
mastografia de tamizaje, evitando
asi complicaciones que generen

OBJETIVO ESPECIFICO 4:

la  disminuciéon de gastos
catastroficos en el sistema de

Difundir en el personal de enfermeria los procesos de continuidad en la atencién entre unidades de primer, segundo y tercer nivel que
garanticen la atencion oportuna en pacientes con sospecha o diagnosticadas con cancer de mama, mediante la capacitacién otorgada por|

salud y que a su vez eviten costos
no previstos en pacientes con

expertos. sospecha o diagnosticadas con
cancer de mama
—— 1 AVANCE AL TRIMESTRE:
DESCRIP N DE LAS : - META PROGRAMADA Al
METAS: NOMBRE DE LOS INDICADORES: METODO DE CALCULO MEDICION BASAL: TRIMESTRE: v DE CUMPLIMENTO EN
META ALCANZADA RELACION A LA META
PROGRAMADA
El 90% del personal de|Porcentaje de enfermeras que se|Numero de  personal de
enfermeria se capacitara en|capacitara con 40-69 afos de edad|enfermeria que se capacilara en
atencién de enfermeria como poblacién principal con riesgo|atencion de enfermeria como
como primera linea de|de contraer cancer de mama. primera linea de contacto con la
contacto con la mujer con mujer con 40-69 afos de edad 75 75% 263% 263,00%

40-69 afnos de edad como
poblacion  principal  con
riesgo de contraer cancer|
de mama.

como poblacidén  principal con
riesgo de contraer cancer de
mama / Total de personal de
enfermeria x 100




)

)

El 90% del personal de
enfermeria se capacitara en
la mejora de la calidad de la
atencibn que brinda el
personal de enfermeria que
mantiene contacto con la
mujer en edad vulnerable y
pacientes con cancer de
mama

Porcentaje de enfermeras que se
capacitard en la mejora de la
calidad de la atencién que brinda el
personal de enfermeria que
mantiene contacto con la mujer en
edad vulnerable y pacientes con
cancer de mama.

Nomero . “ personal de
enfermeria que se capacitara en
la mejora de la calidad de la
atencion que brinda el personal
de enfermeria que mantieng
contacto con la mujer en edad
vulnerable y pacientes con cancer
de mama / Total de personal de
enfermeria x 100

75

75%

o —

263%

263,00%

El 90% del personal de
enfermeria se capacitara en
la Norma Oficial Mexicana
(NOM-041-S5A2-2011)

para la Prevencion,
Diagnostico, Tratamiento,
Control ¥ Vigilancia
Epidemiolégica del Cancer
de Mama

Forcentaje de enfermeras que se
capacitara en la Norma Oficial
Mexicana (NOM-041-SSA2-2011)
para la Prevencion, Diagnobstico,
Tratamiento, Control y Vigilancia
Epidemiolégica del Céancer de
Mama

Nuomero de  personal de
enfermera que se capacitara en la
Norma Oficial Mexicana (NOM-
041-S5A2-2011) para la
Prevencion, Diagndstico,
Tratamiento, Control y Vigilancia
Epidemiolégica del Céancer de
Mama / Total del personal de
enfermeria x 100

75

75%

263%

263,00%

El 90% del personal de
enfermeria se capacitara en
efectividad de las redes de
atencién entre niveles del
sistema de salud que
atienden pacientes con
sospecha o diagnosticadas
con cancer de mama.

Porcentaje de enfermeras que se
capacitara en efectividad de las
redes de atencion entre niveles del
sistema de salud que atienden
pacientes con  sospecha o
diagnosticadas con cancer de
mama.

Nimero de  personal de
enfermera que se capacitard en
efectividad de las redes de
atencién entre niveles del sistema
de salud que atienden pacientes
con sospecha o diagnosticadas
con cancer de

mama [/ Total del personal de

enfermeria x 100

75

75%

263%

263,00%

Resultados a obtener:

% DE AVANCE

Los resultados alcanzadas en este punto se pueden observar en el punto VII. Resultadios de las metas
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1 Capacitacién minima de 80% del personal de enfermeria del primer y segundo nivel de atencion
en métodos de deteccion oportuna de cancer de mama para la correcta orientacion y
concientizacién a mujeres de 40 a 69 afios de edad vulnerables a padecer la enfermedad,
contribuyendo asi a un diagndstico temprano y un tratamiento oportuno.

263%

2 Capacitacion minima de 80% del personal de enfermeria del primer y segundo nivel de atencion
en elevar la cultura de seguridad en el personal de enfermeria que atiende mujeres en edad
vulnerable o pacientes con cancer de mama, a través de la educacién para la salud que repercuta
en la mejora en la calidad de la atencion,

263%

3 Capacitacion minima de 80% del personal de enfermeria del primer y segundo nivel de atencion
para concientizar al personal de enfermeria y asi promover la importancia de prevenir y detectar
oportunamente el Cancer de mama con la técnica de autoexploracion, exploracion clinica y la
realizacién de mastografia de tamizaje, evitando asi complicaciones que generen la disminucion de
gastos catastroficos en el sisterna de salud y que a su vez eviten costos no previstos en pacientes
con sospecha o diagnosticadas con cancer de mama

263%

4 Capacitacion minima de 80% del personal de enfermeria en los procesos de continuidad en la
atencién entre unidades de primer, segundo y tercer nivel que garanticen la atencién oportuna en
pacientes con sospecha o diagnosticadas con cancer de mama, mediante la capacitacion otorgada
por expertos,

263%

blecidas, que

¥

de capacitaciones).

** Es requisito indispensable especificar en la columna de observaciones, las causas del grado de avance reportado




ACUERDOS Y/O COMPROMISOS DE METAS E INDICADORES NO ALCANZADOS EN EL TRIMESTRE RESPONSABLE FECHA DE CUMPLIMIENTO

Terminar con la capacitacion del personal de enfermenia y sus jurisdicciones de los temas de acuerdo al plan de trabajo v capacitaciones Miro Pablo Lopez Rodriguez 25/11/2016

*Debera anexar a este informe el avance del cronograma de la implementacién del proyecto, el cual fue incluido en la descripcién detallada del proyecto.
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Lic. Oscar Daniel Flores Bazaldda
Subdirector de la Unidad de Innovacitn y Mejora Continua en la Secrelaria de Salud del Eslado de Coahuila de Secretario de Salud y i
Zaragoza
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