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PROYECTOS DE MEJORA DE LA CALIDAD
INFORME TRIMESTRAL DE AVANCE TECNICO DE LOS PROYECTOS DE CAPACITACION

DGCES

J o

TRIMESTRE: 1) 3) FT-FC-2018
2) OCTUBRE - DICIEMBRE 4)
ENTIDAD FEDERATIVA: Sinaloa
NOMERE DEL PROYECTO: Curso-taller soporte vital cardiovascular avanzado para personal médico v paramédico
TEMA PRIORITARIO AL QUE SE VINCULA EN PROYECTO: Mejora de la calidad en la atencidn de infarlo agudo al miocardio v sus complicaciones.
TIPODE EVENTO: CURSO (X ) TALLER { X) DIPLOMADO | ) OTRO
MODALIDAD: PRESENGIAL ( X ) ADISTANCIA{ ) MIXTA( )
NUMERO DE PERSONAS
CAPACITADAS: DIRECTAMENTE: 90 POR REPLICA: 0
NUMERO DE UNIDADES
MEDICAS IMPACTADAS
(ANEXAR RELACION DE DIRECTAMENTE: 22 POR REPLICA: ]
UNIDADES)
OBJETIVO GENERAL DEL PROYECTO: OBJETIVO ESPECIFICO 1: OBJETIVO ESPECIFICO 2:
Capacitar a personal médico y paramédico en técnicas de|Incrementar la cantidad de personal médico y paramédico con Desarrollar habilidades y destrezas en el personal paramédico que le
reanimacidn cardiopulmonar avanzada y guias cientificas|compatencias cerificadas en técnicas de reanimacién permita actuar con oportunidad y seguridad en la atencién de
que las tundamentan. cardiopulmonar en los Servicios de Salud de Sinaloa urgencias medicas
OBJETIVO ESPECIFICO 3: OBJETIVO ESPECIFICO 4:
Facultar & las unidades hospitalarias para identificar factores de Fortalecer las competencias del Deparlamento Estatal de
rigsge asociados en forma oportuna. Acreditacién.
pESC & AVANCE AL TRIMESTRE:
RIPCION DE LAS META PROGRAMADA AL
METAS: NOMBRE DE LOS INDICADORES: METODO DE CALCULO MEDICION BASAL: TRIMESTRE: + DE CONPLIMENTS BN
META ALCANZADA RELACION A LA META
PROGRAMADA
Certificacion del BO% del|Porcentaje de personal médico y|(Nimero de personal médico y
persanal médico y|paramédice participante en el curso|paramédico gue acredita el curso
Paramédico participante enjde ACLS con logro del certificado|+ Total de personal médico y 0 50%> 69% 86.50%
el curso por parte de la|de la American Heart Association  |paramédico que asiste al curso) X
American Heart Association 100
Fortalecer al 80% de las|Parceniaje de unidades|(Numero de unidades|
unidades hospilaiarias de|hospitalarias con  personal  de|hospitalarias con personal]
los Servicios de Salud de|servicios de urgencias o terapia|participante en el curso de ACLS F
Sinaloz intensiva, participante en el curso|+ Tatal de unidadas hospitalanas o 50% 90% 100.00%
de ACLS. de los Servicios de Salud de
Sinaloa*) X 100




Fortalecer las competencias|Porcentaje de personal del Depto.[(Nimero de personal del Depto.
del 100% del personal del|Estalal de Acredilacién capacitado|Estatal de Acreditacién  que

Depto. Eslatal delen ACLS realiza el curso + Tolal de # v
L % # 0.00%
Acreditacion personal del Depto. Estatal de g 60 0%
Acreditacién) X 100
OBSERVACIONES™":

Resultados a obtener: % DE AVANCE

-EN TOTAL ASISTIERON 83 DE 86 PROFESIONALES DE LA SALUD EN HOSPITALES, DE LOS CUALES

1 Personal médico y paramédico con competencias cerlificadas en técnicas de reanimacién
cardiopulmonar avanzada

68%

2 Mejorar la seguridad de atencitn de las emergencias y servicios criticos en el 100% de las
unidades hospitalarias de los Servicios de Salud de Sinaloa

3 Hospitales de los Servicios de Salud de Sinaloa con personal médico y paramédico capacitado en
técnicas de reanimacién cardiopulmonar avanzada

80%

APROBARGCN Y CERTIFICARON 57 PARTICIPANTES (69%).

-NO ASISTIO EL PERSONAL DEL DEPTO. DE CAPACITACION EN NINGUNA DE LAS 2 FECHAS
PROGRAMADAS DEBIDO A COMPROMISOS LABORALES DERIVADO DE LA IMPLEMENTACION DEL PROG.
PRESUPUESTAL GOOS. {25 DE NOV. REALIZARON SUPERVISION A UNIDADES MEDICAS Y EL 16 DE DIC. SE
REALIZO LA REUNIGN REGIONAL EN SONORA).

-EL PERSONAL DE ACREDITACION SERA PROGRAMADO EN EL SIGUIENTE TRIMESTRE (SIN COSTO) POR
PARTE DEL CIESVUAS.

4 Personal del Departamento Eslatal de Acreditacién capacitado en técnicas de reanimacidn
cardiopulmonar avanzada

** Es requisito Indispensable especificar en la columna de observaciones, las causas del grado de avance reportado

ACUERDOS Y/O COMPROMISOS DE METAS E INDICADORES NO ALCANZADOS EN EL TRIMESTRE RESPONSABLE FECHA DE CUMPLIMIENTO
SE BUSCARA REPROGRAMAR EN EL SIGUIENTE TRIMESTRE AL PERSONAL QUE NO LOGRO APROBAR EL CURSO DIRECCION DE CALIDAD EN LA ATENCION ENERO A MARZOQ DEL 2017
CIESVUAS
EL PERSONAL DE ACREDITACION SERA PROGRAMADO EN EL SIGUIENTE TRIMESTRE (SIN COSTO) POR PARTE DEL CIESVUAS. DIRECCION DE CALIDAD EN LA ATENCION ENERO A MARZO DEL 2017
CIESVUAS

*Deberd anexar a este informe el avance gdel cronograma de [a implementacién del proyecto, el cual fue incluido en la descripcion detallada del proyecto.

Lic. Yolanda Ledesma Inzunza
Direclora de Calidad en la Atencién




